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Приложение 13 
 

Критерии и показатели экспертной оценки профессиональной деятельности 
педагогических работников образовательных организаций Мурманской области 

при аттестации с целью установления квалификационной категории 
по должности «инструктор-методист» (включая старшего) 

ПЕРВАЯ КАТЕГОРИЯ  
 

№ 
п/п 

Наименование  
критерия 

Подтверждающие 
документы, ин-
формационные 

материалы 

Количество баллов по каждому показателю Весо-
вой 

коэф-
фици-

ент 

0 1 2 3 4 5 

1. Стабильные положительные результаты развития кадрового обеспечения образовательной деятельности по итогам мони-
торингов 

Мах 75 
баллов 

1.1 Результаты организа-
ции повышения ква-
лификации педагогов 
образовательной ор-
ганизации 

Информация о 
результатах про-
фессиональной 
деятельности, за-
веренные копии 
подтверждающих 
документов 

Доля педагогов, ежегодно повышающих квалификацию 3 

До 10% педа-
гогов образо-
вательной ор-
ганизации 
повышают 
квалифика-
цию 

 10-15% 16-20% 21-32% Педагоги по-
вышают ква-
лификацию, не 
менее 33%  

1.2 Результаты освоения 
педагогами информа-
ционно-
коммуникационных 
технологий по итогам 
мониторинга образо-
вательной организа-
ции 

Информация о 
результатах про-
фессиональной 
деятельности, за-
веренные копии 
подтверждающих 
документов 

Доля педагогов образовательной организации, владеющих ИКТ-компетентностью 3 
- До 59% 60-69% 70-79% 80-89% 90-100% 
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1.3. Создание условий для 
распространения пе-
дагогами образова-
тельной организации 
результативного опы-
та  

Информация о 
результатах про-
фессиональной 
деятельности, за-
веренные копии 
подтверждающих 
документов  

Доля педагогов образовательной организации, представивших наиболее результативный 
опыт 

3 

Педагоги об-
разователь-
ной организа-
ции не пред-
ставляли ре-
зультативный 
опыт 

До 20 % 21-29% 30-39% 40-49% Более 50% 

1.4. Создание условий для 
участия педагогов об-
разовательной органи-
зации в инновацион-
ной (эксперименталь-
ной) деятельности 

Информация о 
результатах про-
фессиональной 
деятельности, за-
веренные копии 
подтверждающих 
документов  

Доля педагогов, участвующих в инновационной (экспериментальной) деятельности еже-
годно 

3 

Педагоги об-
разователь-
ной организа-
ции не при-
нимают уча-
стия в инно-
вационной 
(эксперимен-
тальной) дея-
тельности 

До 20% 21-39%  40-49% 50-75% 75% и свыше 

1.5. Результаты методиче-
ской работы по разви-
тию профессиональной 
компетентности педа-
гогов образовательной 
организации по акту-
альным вопросам раз-
вития образования (по 
итогам мониторинга 
образовательной орга-
низации) 

Информация о 
результатах про-
фессиональной 
деятельности, за-
веренные копии 
подтверждающих 
документов  

Динамика 
профессио-
нального раз-
вития педаго-
гов образова-
тельной орга-
низации от-
сутствует 

  Динамика 
профессио-
нального 
развития пе-
дагогов об-
разователь-
ной органи-
зации неста-
бильная 

 Положительная 
динамика про-
фессионально-
го развития пе-
дагогов образо-
вательной ор-
ганизации 
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2. Выявление развития способностей обучающихся к научной (интеллектуальной), творческой, физкультурно-спортивной дея-
тельности 

Мах 20 
баллов 

2.1. Создание условий для 
участия обучающихся 
в физкультурно-
спортивных мероприя-
тиях в соответствии с 
муниципальными, ре-
гиональными, феде-
ральными мероприяти-
ями  

Информация о 
результатах про-
фессиональной 
деятельности, за-
веренные копии 
подтверждающих 
документов 

Обучающиеся 
не участвуют 
в физкуль-
турно-
спортивных 
мероприятиях 

Обучающиеся 
участвуют в 
физкультур-
но-
спортивных 
мероприятиях 
на уровне об-
разовательной 
организации 

Участие 
обучаю-
щихся об-
разова-
тельной 
организа-
ции в физ-
культурно-
спортив-
ных меро-
приятиях 
на муници-
пальном 
уровне 

Участие 
обучающих-
ся образова-
тельной ор-
ганизации в 
физкультур-
но-
спортивных 
мероприяти-
ях на регио-
нальном 
уровне 

Участие 
обучаю-
щихся об-
разова-
тельной 
организа-
ции в физ-
культурно-
спортив-
ных меро-
приятиях 
на феде-
ральном 
уровне 

Обучающиеся -
победители 
(лауреаты) 
физкультурно-
спортивных 
мероприятий 
федерального 
уровня 

4 

3. Личный вклад педагога в повышение качества образования 
 

Мах 15 
баллов 

3.1. Совершенствование 
методов организации 
методической работы 
с педагогами 

Информация о 
результатах про-
фессиональной 
деятельности, за-
веренные копии 
подтверждающих 
документов 

Не использу-
ет современ-
ные методы 
организации 
методической 
работы с пе-
дагогом 

  Использует 
современ-
ные методы 
организации 
методиче-
ской работы 
с педагогами 

 Активно со-
вершенствует 
методы органи-
зации методи-
ческой работы 
с педагогами 

1 

3.2. Транслирование в пе-
дагогических коллек-
тивах опыта практи-
ческих результатов 
своей профессиональ-
ной деятельности по 
организации методи-
ческой работы с педа-
гогами (далее – опыт) 

Информация о ре-
зультатах профес-
сиональной дея-
тельности, заве-
ренные копии под-
тверждающих до-
кументов, публи-
кации (в том числе 
электронные) по 

Опыт не 
представлен 

Опыт пред-
ставлен на 
уровне обра-
зовательной 
организации 

Опыт пред-
ставлен на 
муници-
пальном 
уровне 

Опыт пред-
ставлен на 
курсах по-
вышения 
квалифика-
ции 

Опыт 
представ-
лен на ре-
гиональ-
ном уровне  

Опыт представ-
лен на феде-
ральном уровне 
в рецензируемых 
изданиях, на 
очных научно-
методических 
мероприятиях 

1 
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обобщению опыта, 
программа конфе-
ренции 

3.3. Повышение квалифи-
кации по профилю 
работы педагога за 3 
года 

Информация о ре-
зультатах профес-
сиональной дея-
тельности, заверен-
ные копии под-
тверждающих до-
кументов 

Повышение 
квалифика-
ции по про-
филю работы 
за 3 года от-
сутствует 

    Повышение 
квалификации 
по профилю 
работы за 3 го-
да в любом 
объеме 

1 

4. Профессиональная активность педагога Мах 5 
баллов 

4.1. Активное участие пе-
дагога в работе мето-
дических объедине-
ний педагогических 
работников организа-
ций 

Информация о 
результатах про-
фессиональной 
деятельности, за-
веренные копии 
подтверждающих 
документов 

Методиче-
ские объеди-
нения педаго-
гических ра-
ботников ор-
ганизации ра-
ботают эпи-
зодически 

Участие в ра-
боте методиче-
ских объеди-
нений, творче-
ских групп на 
уровне образо-
вательной ор-
ганизации 

 Участие в 
работе ме-
тодических 
объедине-
ний, творче-
ских групп 
на муници-
пальном 
уровне  

Участие в 
проведе-
нии муни-
ципальных 
методиче-
ских меро-
приятий  

Участие в про-
ведении мето-
дических меро-
приятий на ре-
гиональном 
уровне 

1 

 
Максимальное количество баллов – 115 баллов. 
Минимальное количество баллов для установления I квалификационной категории – 63 балла.  




